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ГЛАВА

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КРАСНОЗАВОДСК

СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 27.05.2015 № 167

Об отнесении муниципального учреждения культуры

к группе по оплате труда руководителей

Руководствуясь статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры городского поселения Краснозаводск», утвержденным постановлением Главы городского поселения Краснозаводск от 29.08.2014 №549, на основании среднегодовых объемных показателей, достигнутых подведомственным администрации городского поселения Краснозаводск муниципальным бюджетным учреждением культуры городского поселения Краснозаводск «Культурно-досуговый центр «Радуга»,
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.
Отнести муниципальное бюджетное учреждение культуры городского поселения Краснозаводск «Культурно-досуговый центр «Радуга» к первой группе по оплате труда руководителей по результатам работы за 2014 год согласно приведенному расчету (приложение №1).
2.
Поручить директору муниципального бюджетного учреждения культуры городского поселения Краснозаводск «Культурно-досуговый центр «Радуга» 
Мартынец Б.С. ежегодно до 20 января представлять в финансовый отдел финансово-экономического управления администрации городского поселения Краснозаводск документы, подтверждающие наличие соответствующих объемов работы, с сопроводительным письмом (статистическая отчетность, документация, подтверждающая не включенные в официальную статистику показатели, с докладной запиской о деятельности учреждения согласно подлежащим оценке качественным критериям).
3.
Установить, что настоящее постановление применяется к правоотношениям, возникшим с 01 января 2015 года.

4.
Финансовому отделу финансово-экономического управления администрации городского поселения Краснозаводск (Шувановой А.Е.) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте городского поселения Краснозаводск «www.krasnozavodsk.info».
5.
Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. Главы администрации городского поселения



          Е.В. Савенкова

Приложение №1 

к постановлению Главы городского поселения Краснозаводск

от 27.05.2015 № 167
РАСЧЕТ

баллов для отнесения муниципального бюджетного учреждения культуры городского поселения Краснозаводск «Культурно-досуговый центр «Радуга» к группе оплаты труда руководителей на 2014 год.

	№

п/п
	Показатели
	Условия
	Коли-чество баллов
	Фактические показатели клубных учреждений
	Учетные документы

	
	
	
	
	Всего
	Всего баллов
	

	1
	Количество клубных формирований
	за одно клубное формирование
	5
	42
	210
	Подтверждается журналами учета работы

	2
	Количество культурно-досуговых (культурно-просветительных) мероприятий на одного творческого работника
	за каждое мероприятие
	1
	325/21
	15,5
	Учитываются все организованные учреждением мероприятия, подтвержденные журналом учета работы

	3
	Количество коллективов, имеющих звание «народный», «образцовый»
	за каждый коллектив
	10
	3
	30
	Подтверждается документально

	4
	Количество концертов ими данных
	за каждый концерт
	1
	22
	22
	Подтверждается документально

	5
	Количество видов платных услуг, оказываемых населению в течение года
	за каждый вид платных услуг
	2
	17
	34
	Подтверждается документально

	6
	Участие творческих коллективов в смотрах, фестивалях, конкурсах:

- международных;

- всероссийских;

- межрегиональных;

- региональных;

- межмуниципальных;

- районных, городских.
	за каждое участие
	15 

10

5

4

3

2
	7
6

7

2

7
	105
60

35

8

14
	Подтверждается документально

	7
	Численность участников в постоянно действующих в течение года кружках художественной самодеятельности
	за каждые 20 участников художественной самодеятель-

ности на одного работника кружка
	5
	608/20
	152
	Подтверждается документально

	8
	Доля платных услуг в общем объеме финансирования (на усмотрение учредителя)
	до 5%

5%-10%

10%-15%

свыше 15%
	4

6

8

10
	
	6
	Подтверждается бухгалтерскими документами

	9
	Привлечение дополнительных целевых средств (грантов, спонсорских средств)

(на усмотрение учредителя)
	-
	до 20
	1
	
	Подтверждается документально

	10
	Проведение работы, связанной с сохранением и возрождением традиционной народной культуры
	-
	10
	1
	10
	Подтверждается документально

	11
	Количество учреждений  клубного типа, которым оказывается методическая и практическая помощь на постоянной основе
	за каждое учреждение
	1
	0
	0
	Подтверждается документально


И.о. Главы администрации городского поселения



          Е.В. Савенкова
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